
  
Bispebjerg Lokaludvalg 

 
 

 
Til Biblioteks- og Kulturudvikling 

Kultur- og Fritidsforvaltningen 
 

Høringssvar KUBI planen 
Bispebjerg Lokaludvalg takker for muligheden for at kommentere denne 
plan. Planen har været drøftet på lokaludvalgsmødet i december samt på 
møder i lokaludvalgets underudvalg. Der har ikke været arrangeret formel 
borgerinddragelse i denne anledning.  
 
Præmisser for KUBI planen 
KUBI planen er fortrinsvis en rammeplan, som i de kommende år skal 
udfyldes, og vi hilser altid visionær tænkning velkommen.  
Lokaludvalget ser kulturhuse og BIBLIOTEKER som flagskibe for kommunen. 
Vi værdsætter det lokale fysiske møde mellem mennesker, der fastholder en 
ældgammel tradition for delefællesskaber i bedste bæredygtige stil. 
 
Et vigtigt element i KUBIplanen er forslaget om centralisering. Grundlæggen-
de handler det om at skabe lokale kulturbærende fyrtårne (jf planens side 8). 
Bispebjerg Lokaludvalg er enig heri. Lokaludvalget var i 2008 dynamoen bag 
etableringen af BIBLIOTEKET på Rentemestervej i sin nuværende form. 
Baggrunden var tumulten om Ungdomshuset, som i dag i nogen grad er 
glemt, men dengang fyldte meget.  
Løsningen blev, at en del af et Kvarterløftsskabt kulturcenter blev overdraget til 
Ungdomshuset. Da Bispebjerg Bydel i praksis var uden andre kulturtilbud fraset 
to mindre Biblioteket, var det en gylden lejlighed til nytænkning ved netop at 
etablere et dengang unikt lokalt fyrtårn med blanding af bibliotek, kulturtilbud 
(og Borgerservice). Etablering heraf var lokaludvalgets ultimative betingelse for 
at medvirke til løsningen på Ungdomshussagen. Herved blev Ungdomshuset et 
lidt vildt og skævt annex til BIBLIOTEKET,- en slags teenageværelse på egne 
præmisser.  
Det fungerer uproblematisk i det daglige. Aftalen, der skabte disse løsninger, 
hed ”Lidt mere Nordvest”. 
 
Men man skal ikke se sig blind på centralisering, hvilket KUBIplanen i nogen 
grad synes at gøre,- selvom det nok er den eneste måde, hvorpå man kan skabe 
fyrtårne. 
Med aftalen Lidt mere Nordvest blev også skabt grundlag for et lille kulturhus i 
Lygten Station med en musikscene og stand-up comedy, der stadig er enormt 
velbesøgt. Og Dansekapellet på Bispebjerg Torv blev et fyrtårn for moderne, 
konventionel og ikke-konventionel dans.  
Da pladsen i BIBLIOTEKET på Rentemestervej er trang, var det til gengæld 
urealistisk her at inkludere de Folkeoplysende aktiviteter. Løsningen blev 
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”Aftenskolernes Hus” på Tomgårdsvej, der på sine præmisser også er en slags 
fyrtårn.   
Bispebjerg Lokaludvalg er derfor ikke fortaler for KUBI planens vision om kun 
at spare og centralisere. Der kan være gode grunde hertil, men mere 
nicheprægede aktiviteter med stort publikum, som ofte ikke koster ret meget, 
burde snildt kunne trives i sammenhængen.  
Det er derfor i dette lys, at nedenstående bemærkninger skal ses.  
 
Afstand til kulturhuse er vigtig 
Ligesom vi er opmærksomme på afstand fra hjem til skole, fra hjem til grønne 
områder, og fra hjem til fritidsinteresser, bør vi også se på afstanden til nærmeste 
kulturhus.  
Nogle områder i byen er underforsynet med kulturinstitutioner, hvilket blandt 
andet gælder Ryparken-Lundehusområdet. De offentlige transportforbindelser på 
tværs af Bispebjerg Bydel er dårlige, hvilket gør det svært for personer, der er 
afhængige heraf, at nå frem til BIBLIOTEKET.  
I Bispebjerg Lokaludvalg har vi længe haft for øje, at der skal mere kultur til dette 
område, og der har været kik på mulige bygninger.  
Den gamle Søgaard er en historisk gård, der består af tre længer. Halvdelen af en 
nu eksisterende børneinstitution i Søgaard er af Børne- og ungdomsforvaltningen 
besluttet i 2025 at skulle fraflyttes p.g.a. faldende børnetal. Det vil sige, at den ene 
længe kommer til at stå tom.  Et par hundrede kvadratmeter.  
Målet er ikke at få et kulturhus i størrelse af BIBLIOTEKET på Rentemestervej, men 
en mindre satellit drevet i samdrift med BIBLIOTEKET, hvor basis stilles til rådighed 
måske i form af en halvtidsstilling til koordinering, og så lade frivillige stå for at 
skabe liv og indhold. Lokaludvalget er bekendt med relevante og interesserede 
aktører. Og med en bog-bus lignende mulighed for bogudlån og e-bøger. 
Hvis bygningen skal overgå til Kultur-og Fritid, skal er nok rykkes hurtigt. 
 
Bøger og navne 
Lokaludvalget støtter varmt, at bøger (og E-bøger) fortsat skal være en 
kærneopgave også i de nye fyrtårne.  
Der efterspørges på side 9, hvordan man fremover skal benævne de nye fyrtårne. 
Man kunne af samme grund overveje at genbruge navnet BIBLIOTEKET også i de 
andre bydele. BIBLIOTEKET (stavet med stort) vil herved skulle skifte navn til det, 
som alligevel oftest bruges, nemlig ”BIBLIOTEKET Rentemestervej”. Og tilsvarende 
navneskift for Københavns andre ”fyrtårne”.   
 
Folkeoplysende aktiviteter 
På side 9 drøftes visionen om flere aftenskole- og foreningsaktiviteter i 
kulturhusene med løbende effektuering fra 2025. 
At samdrifte aftenskole-aktivitet med biblioteker er ikke ukompliceret. Der er i høj 
grad tale om ”hotel-drift” for undervisningstilbud. Folkeskoler er mere velegnet 
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hertil, men for at udvide kapaciteten kunne princippet bag Aftenskolernes Hus på 
Tomsgårdsvej 35 måske inspirere.  
Undertegnede kender Tomsgårdsvej 35 rigtigt godt. Det er en slags barakbygning 
fra sidst i 30erne, og blev dengang oprettet som politistation 8, men blev nedlagt 
som sådan i 70erne. Interiøret er renoveret gentagne gange, og er på mange 
måder totalt tidssvarende og fint, og er velegnet til drift af aftenskoler.  
Men især på varme dage beretter en diskret duft af skimmelsvamp om, at 
tagpaptaget er en udfordring, og at bygningen har kendt bedre dage. 
Man foreslås istedet at se på grunden som en mulighed for på sigt at bygge et nyt 
og moderne ”hotel-hus” for aftenskoler/foreninger. Bygningen kunne målrettes 
aftenskoleaktiviteter, og i øvrigt søges af hvem som helst der har brug for et 
mødelokale til billig pris. Her kunne man eksempelvis have elektroniske låse. Så 
kunne en lærer eller foreningsaktiv leder lukke sine elever/mødedeltagere ind i et 
lokale med en QR kode på det tidspunkt, hvor vedkommende disponerer over et 
lokale. Man har på Frederiksberg en hotel-ordning, der minder lidt herom.  
 
Større frihed i bibliotekerne 
Vi hører ofte at opgaver centraliseres for at gøre det nemt. Det gælder også 
bogudstillinger, som besluttes centralt. Der er ingen tvivl om, at det er 
tidsbesparende, og måske også skaber et større udlån. Men ideen om at have 
fingeren på pulsen i forhold til, hvad der sker lokalt, går fløjten. Derfor bør der 
også være mulighed for at supplere med lokale initiativer.  
 
Bemanding forsvinder 
Lokaludvalget vil til slut gøre opmærksom på, at vi skal være varsomme med ikke 
at udpine biblioteker og kulturhuse yderligere. Gennem mange år er der skåret 
kraftigt i bemandingen af kulturhuse/biblioteker, og på Rentemestervej er der nu 
mindre end halvdelen af det personale, der tidligere har været. Det går ud over 
basisopgaver som at hjælpe folk med at finde bøger – særligt ressourcesvage 
grupper, som ikke nødvendigvis kender systemet.  
Det skaber som uheldig konsekvens færre læsere blandt de ressourcesvage 
grupper. Den rituelle årlige besparelse på personale bør derfor stoppe. 
 
Lokaludvalget står til rådighed for uddybning af dette høringssvar, og deltager 
også gerne i diverse forslag til implementering af planen.  
 
Venlig hilsen 

 
Alex Heick 
Formand for Bispebjerg Lokaludvalg 
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